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acik oldugu miiddetce bagvuru yapilabilecektir.
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1-  ILGILI MEVZUAT:

##x MEB Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar.

*#%* Talim ve Terbiye Kurulunun 20.02.2014 tarihli ve 9 Sayil1 Kurul Karari.

*#% 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

##% Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin *** Milli
Egitim Bakanhigi Norm Kadro Yonetmeligi *** MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yd&netmeligi ***

MEB Okul Oncesi Egitim ve ilkdgretim Kurumlan Yénetmeligi *** MEB Ortadgretim Kurumlan

Yonetmeligi *** 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 ve 176. Maddeleri *** MEB Okul
Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigiiniin 2011/43 No'lu Genelgesi *** Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanliginin 25.06.2012 tarih ve 69 Sayili Karar1 *** MEB'e Bagh Yiiksek ve Orta Dereceli
Okullar Ogretmenleri ile ilkokulu Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri
Hakkindaki 439 Sayili Kanunun 8. Maddesi *** 5442 Sayili Il idaresi Kanunu

##% Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhigimim 15.05.2013 tarihli ve 28648 sayili Calisanlarin s
Saglig1 ve Giivenligi Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligi *** OHAL kapsaminda

¢ikarilan Kanun Hiikmiinde Kararnameler



2- GENEL ACIKLAMALAR:

1- Bu kilavuz 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Ders Ucreti Karsihigi Ucretli Ogretmenlik igin
basvuru ve yerlestirmelere iligkin esas ve usulleri belirlemek amaci ile olusturulmustur. Bu kilavuzda
yapilan agiklamalara ek olarak olusabilecek degisiklikler ile uygulamalara yonelik agiklamalar il ve
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii web adresinde yayimnlanacaktir.

2- Bagvurular e-devlet modulti (www.turkiye.gov.tr) itizerinden yapilacak olup, bunun disinda
yapilacak bagvurular degerlendirmeye alinmayacaktir.

3- Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme Y&netmeliginin "Gergek dist
beyan ve usulsiiz iglem" baslikli b6liimiin 62.maddesinde “(1) Bu Yénetmelik kapsaminda yapilan
islemlerle ilgili olarak gercege aykiri beyanda bulundugu, sahte bilgi ve belge diizenledigi ya da
durumlarinda meydana gelen degisiklikleri bildirmedigi sonradan anlasilanlarin atamalart yapimaz;
yapilmis ise iptal edilir ve bu kisiler hakkinda Tiirk Ceza Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca sug¢
duyurusunda bulunulur.” denildiginden gergcege aykiri beyanda bulunanlar, sahte bilgi ve belge
diizenleyenler ya da durumlarinda meydana gelen degisiklikleri bildirmeyenlerin atamalar1 yapilmaz,
yapilmis ise iptal edilir ve ayrica bu kisiler hakkinda Savciliga su¢ duyurusunda bulunulur.

4- Gorevlendirme yapmadan oOnce ilgili kisi e-devlet lizerinden vermis oldugu cep telefonundan
aranarak, gorevi kabul edip-etmedigi sorulup ona gore gorev verilecektir. Bu nedenle basvuru
esnasinda, iletisim bilgilerinin (6zellikle cep telefonu bilgilerinin) gorevlendirecegimiz dgretmene
ulagilabilmesi icin kesinlikle dogru girilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde ulagsamadigimiz bagvuru
sahibine gorev verilmeyecek ve siradaki kisi aranacaktir.

5- Bagvuru islemleri esnasinda herhangi bir evrak istenmeyecektir. Gorevlendirme yapildiktan sonra
gerekli evraklar Mudiirliigiimiiz tarafindan elden istenecektir.

3-  2018-2019 OGRETIM YILI EK DERS UCRETI KARSILIGI OGRETMENLIK iCIN
ARANILAN GENEL SARTLAR:

1. Tirkiye Cumhuriyeti veya Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandasi olmak,
2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

3. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’{incii maddesinde belirtilen siireler ge¢cmis olsa bile; kasten islenen bir
suctan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
glivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu dlizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya kars1
suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, gorevi kotlye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan mahkim olmamak,

4. Teror orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulu tarafindan Devletin giivenligine karsi faaliyette
bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya topluluklara liyeligi, mensubiyeti, iltisaki veya bunlarla
irtibat1 olmamak,

5. Saglik durumunun (fiziksel ve ruhsal yonden) 6gretmenlik gérevini yapmasina engel olmamak,



6. Erkek adaylar i¢in askerlikle ilisigi bulunmamak (Askerligini yapmuig, askerlikten muaf ya da
askerligi tecil edilmis olmak, bakaya kalmamak)

7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumun bagli olarak ¢alismamak,

8. Emekli olan 6gretmenler ders iicreti karsiligi 6gretmenlik miiracaatinda bulunabilecektir, (65 yas
ve Uzeri harig)

9. Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, 6greniminin yurt
icindeki yliksekégretim kurumlarina veya programlaria denkligi yapilmis olmak,

10. Adayin iicretli 6gretmenlik bagvuru esnasinda belirttigi beyanlar ile gérevlendirilmesi halinde
Miidiirliigiimiize vermis oldugu belgelerin farkli olmasi durumunda ilgili &gretmenin
gorevlendirilmesi iptal edilecektir.

4- GOREVLENDIRMELERDE ONCELIK DURUMU VE ESASLAR

1- Gorevlendirmeler ihtiyag oncelikli olacaktir. Tercihler yapilirken kisinin kendi boliimiine uygun
bolumleri oncelikli olarak tercih etmesi gerekmektedir. e-devlet {izerinden basvuru siiresi
bulunmadigindan, gorevlendirme esnasinda e-devlet iizerinde ki basvurular haftanin ilk gilinii liste
halinde alinacak olup, bu liste {izerinden atama yaparken asagidaki oncelik siras1 takip edilecektir.

2- Gorevlendirmelerde oOncelik, ayni bolim mezunlart arasindan adaylarin KPSS121-KPSS10-
KPSS3-KPSS93 sinav tiirlinde ve alaninda aldig1 (2017 veya 2018 puanindan yiiksek olani) puan
olacaktir. KPSS121-KPSS10-KPSS3-KPSS93 puani olmayanlar ise puanit olanlardan sonraki
siralamada bagvuru 6nceligine gore siralanacaktir.

> Simif Ogretmenlidi icin 6ncelik sirasi:

-Egitim Fakiiltelerinin sinif 6gretmenligi boliimii mezunlari

-Egitim Fakiiltesi mezunlarindan simf 6gretmenligi sertifikasi olanlar

-Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan simif 6gretmenligi sertifikasi olanlar
-Egitim Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olanlar

-Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan formasyonu olanlar

-Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan formasyonu olmayanlar

-Diger Fakulteler.

> Brans (")g“retmenlig“i icin oncelik sirasi:

-Egitim Fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden mezun olanlar

-Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlarindan formasyonu olanlar
-Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlar1 (formasyonsuz)

-Egitim Fakiiltelerinin diger boliimlerinden mezun olanlar

-Fen Edebiyat Fakiiltesinin diger alanlarindan mezun olanlar (formasyonsuz)



-Diger Fakiilteler.

> Okul Oncesi Ogretmenligi icin éncelik sirasi;

-Okul 6ncesi 6gretmenligi béliminden mezun olanlar,
-Ev ekonomisi yuksekokulu, ¢cocuk gelisimi ve egitimi boliimii mezunlari

-Okul oncesi 6gretmenligi, anaokulu O6gretmenligi, ¢ocuk gelisimi ve okul Oncesi egitimi
ogretmenligi, ¢ocuk gelisimi ve Ogretmenligi veya ¢ocuk gelisimi ve egitimi bolimi 6n lisans
mezunlari

-Meslek yiiksekokulu c¢ocuk gelisimi ve egitimi boliimii, saglik hizmetleri meslek
yiiksekokulu, ¢ocuk gelisimi boliimii, meslek yiiksekokulu hemsirelik ve bakim hizmetleri bolimii
cocuk gelisimi On lisans mezunlari

-Agik 6gretim fakiiltesi okul 6ncesi 6gretmenligi boliimiinde okuyup 6n lisans mezunu
oldugunu belgelendirenler

-Kiz Meslek Lisesi ¢ocuk gelisimi mezunu olup herhangi bir alanda yiiksekokul mezunu
olanlardan okul dncesi egitim alaninda diizenlenmis 60 saatlik seminer programini tamamlayanlar

-Halen ilkogretim okullarinda gorevli norm kadro fazlast simmif &gretmenleri ile simif
ogretmenligi alanina kaynak teskil eden yiiksekdgretim programlarindan mezun olup atanamamis
olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii’niin 14/10/2009 tarih ve 2975 sayil1 yazist
geregi diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile tamamlayanlar,

-Talim ve Terbiye Kurulunun 20/02/2014 tarih ve 9 sayili kararinda yer alan alanlardan mezun

olup atanamamis olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii’niin 14/10/2009 tarih ve
2975 sayil1 yazisi geregi diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile tamamlayanlar.

5. GOREVLENDIRMELERIN YAPILMASINA DAIR ESASLAR:

**%  Gorevlendirmeler, Midirligimiize baglhh okul ve kurumlarin belirttikleri ihtiyaglara gore
yapilacaktir.

*** e-devlet lizerinden basvurusunu yapan adaylar gorevlendirme yapildiktan sonra belirtilen siire
icerisinde istenilen belgeleri basvuru merkezine teslim etmek zorundadir. Bagvuru merkezitarafindan
belgelerin incelenmesi sonucunda bagvuru sartlarini tagiyanlarin bagvurulari onaylanacak, sartlari
tagimayanlarin ise bagvurular1 reddedilecektir.

**% Daha oOnce bagvuruda bulunup, ilk atama ile atamasi yapilan aday tercih siirecinde
Midiirliigiimiize bilgi vermeli ve tercihte bulunmamalidir.

*** e-devlet iizerinden basvuru yaptiktan sonra gorevlendirilmek istemeyen veya baska ilcede
gorevlendirilen Kkisilerin e-devlet {izerinden ilgemize yaptiklar1 bagvurularini  kaldirmalari
gerekmektedir.

**% Evraklarin1 tamamlayan adaylarin gérevlendirme onayi alinarak SGK girisinin yapilmasindan
1(Bir) giin sonra okul/kurumdaki gorevine baslatilmasi saglanacaktir.

*#* Yerine kadrolu atama yapildig1 ya da gorevlendirildigi kurumda ilgili alanda ihtiya¢ kalmamasi
gibi adaymn kendisinden kaynaklanmayan sebeplerle gorevi sona eren adaya, talep etmesi halinde
baska kurumlarda ihtiya¢ bulundugunda 6ncelik taninacaktir.



*¥#* Son iki yil igcinde gorev alan iicretli Ogretmenlerden, gecerli mazereti olmadan gorevini
birakanlara aksi hiikiim bulunmadik¢a gorev verilmeyecektir.

*#% Gegerli bir 6zrii (atama, hastalik vb.) olmaksizin ¢alistig1 okul miidiirliigline en az 5 (bes) isgiinii
oncesinden yazili bilgi vermeden gorevi birakanlara Midiirliiglimiizce bir daha goérevlendirme
yapilmayacaktir.

*** Maarif Miifettisleri veya Ilce Milli Egitim Miidiirliiklerince yapilan inceleme sonucunda, dnceki
yillarda 6gretmenlik gérevinde yetersiz bulunmasi veya diger nedenlerle gorevi sona erdirilen ve bir
daha gorev verilmemek iizere hakkinda islem yapilan iicretli 6gretmenlerin bagvurular1 gegersiz
sayilacaktir.

*#% Okulda ayni bransta birden fazla ders ticreti karsilifinda goérev yapan ogretmen bulunmasi
durumunda ve gorevlendirmesi yapilan bu 6gretmenlerin ¢esitli sebeplerle gorevlerine son verilmesi
gerektiginde, gorevlendirme sirasinda yapilan 6ncelik sirasinin tersi durum isletilir.

#%* Rehberlik Ogretmen gorevlendirmesi yapilmayacaktir.
*#%* |5 Giivenligi Egitimi Sertifikas1 olanlar éncelikli olarak gérevlendirilecektir.

*** [htiya¢ duyulan bransta atanabilecek 6gretmen bagvurusu bulunmamas: halinde egitim- 6gretimin
aksamamasi icin Ilce Milli Egitim Miidiirliigiince gerekli &nlemler alinacaktir.

6- GOREVLENDIRME YAPILDIGINDA ELDEN ISTENECEK EVRAKLAR:

1- Niifus Ciizdan1 Fotokopisi

2- Vesikalik Fotograf (1 Adet)

3- Mezuniyet Belgesi veya Diploma Fotokopisi

4- Bagvuruda KPSS puani girmis adaylar i¢in "KPSS Sonug Belgesi”

5- Pedagojik Formasyon-Tezsiz Yiksek Lisans-Tezli Yiksek Lisans Fotokopisi (Varsa)

6- Ingilizce 6gretmenligine bagvuranlar igin sartlarina uygun olan evraklarinin asl ve
fotokopisi

7- Okul oncesi 6gretmenligine bagvuranlar i¢in sartlarina uygun olan evraklarin ash ve
fotokopileri

8- Emeklilik kimlik kart1 fotokopisi, (emekli olanlar i¢in)

9- Bu kilavuzun "GENEL SARTLAR" boliimiiniin 3. maddesine istinaden mahkim
olmadigina dair, 4. maddesine istinaden irtibati olmadigina dair beyan,

10- Erkek adaylar i¢in askerlik iligkisinin bulunmadigina dair beyan,

11- Ogretmenlik yapmasina engel fiziki ve ruhsal bir hastaliginin bulunmadigima dair beyan,

(gerektigi takdirde saglik raporu veya saglik kurulu raporu istenebilir.)

Not: Yukarida beyan edilen durumlar tarafimizdan kabul edilmis olup, belge istenmeyecektir. Ancak
adayin beyanina zit bir durum ortaya ¢ikmasi halinde tiim sorumluluk beyanda bulunanda olacaktir.



